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1. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor cap. IV din

Metodologia-cadru  privind mobilitatea

personalului

didactic

din

invatamantul
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preuniversitar in anul scolar 2019-2020, Anexd la Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale nr. 5460/12.X1.2018.
2. DOMENIU DE APLICARE

Prezenta proceduri se aplicd in cadrul Colegiului National ,,Gh. Rosca Codreanu”
Bérlad, unitate de invitamant cu personalitate juridica, de catre comisia de organizare §i
desfisurare a inspectiei la clasd, numitd prin decizie a directorului Colegiului National

,,Gh. Rosca Codreanu”, Barlad.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1 Legea nr. 1/2011, Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile
ulterioare

3.2 Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5460/12.X1.2018;

3.3. Anexa la Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr.5460/12.X1.2018
pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatiméntul preuniversitar in anul scolar 2019-2020;

3.4. Legea nr. 53 din 2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si

completérile ulterioare.

4. DESCRIEREA ACTIVITATII

4.1. PRECIZARI GENERALE

Art. 1. (1) Conditia specificd pentru Colegiul National ,,Gh. Rosca Codreanu”, Bérlad in
ctapa de transfer prin restrdngere de activitate/pretransfer consimfit, la cerere, a
personalului didactic consta in inspectie la clasa in profilul postului solicitat.

(2) Nota minima necesara indeplinirii acestei conditii specifice este 9 (noud).
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(3) In cazul in care candidatii indeplinesc aceasta conditie, ierahia se stabileste in functie
de punctajul obtinut conform Fisei de evaluare pentru ierahizarea candidatilor participanti
la etapele miscirii personalului didactic pentru anul scolar 2019-2020, punctaj verificat si
avizat de cétre ISJ Vaslui.

Art. 2. (1) Inspectia la clasi se susfine in fata unei comisii, numite prin decizia
directorului Colegiului National ,,Gh. Rosca Codreanu” Barlad, alcatuita din:

a) presedinte — director sau director adjunct al Colegiului National ,,Gh. Rogca Codreanu”
Barlad ;

b) vicepresedinte — director, director adjunct sau un cadru didactic titular la Colegiul
National ,,Gh. Rosca Codreanu”, Bérlad;

¢) membri — profesori cu gradul didactic I sau I, cu specializarea in profilul postului/
responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/ metodisti ai ISJ,
titulari ai oricdrei unitati de invafamant cu specializarea in profilul postului;

d) secretar — un cadru didactic titular la Colegiul National ,,Gh. Rogca Codreanu”, Bérlad;
(2) Se numesc, prin decizie a directorului, cate doi membri pentru evaluarea inspectiei la
clasa pentru fiecare disciplina.

Art. 3. (1) Inspectiile la clasd se desfasoard conform calendarului miscérii personalului
didactic, la Colegiul National ,,Gh. Rogca Codreanu”, Béarlad.

(2) Programarea candidatilor pentru susfinerea inspectiei la clasd se va face de comun
acord cu candidatii, cu cel putin 3 zile inainte de ziua inspectiei. Programarea se va afisa

pe site-ul colegiului, www.colegiulcodreanu.ro si la avizierul unitatii scolare (Anexa 1).

(3) Candidatii au obligatia de a se prezenta la unitatea de invatimant pentru inspectia la

clasd la data si ora stabilita.
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Art. 4. (1) Membrii comisiilor pentru inspectia la clasi nu pot avea functia de presedinte
sau vicepresedinte 1n cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national si nu
pot avea in rdndul candidatilor rude sau afini pana la gradul IV inclusiv.

(2) Membrii comisiilor semneaza, in acest sens, céte o declaratie pe proprie raspundere
(Anexa 2).

(3) Declaratiile sunt predate secretarului comisiei si se pastreaza la dosarul concursului.
Art. 5. Atributiile membrilor comisiei pentru inspectia la clasid, stabilite in baza
Metodologiei si a reglementérilor/ recomandarilor/ dispozitiilor/ notelor/ precizarilor/
procedurilor transmise de Ministerul Educatiei Nationale, sunt precizate in Fisa de

atributii (Anexa 3).

4.2. MODALITATI DE LUCRU

4.2.1. INSPECTIA LA CLASA

Art. 6. (1) Inspectia la clasa in profilul postului se desfiasoard pe durata unei ore de curs
si se evalueazd cu note de la 10 la 1, conform figei de evaluare (Anexa 4 la Metodologia-
cadru), de cétre presedinte sau vicepresedinte si de fiecare membru evaluator, nota finala
fiind media aritmeticd a celor trei note.

(2) Rezultatele la aceastd proba se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii
probei, prin afisare la avizierul unitatii de invataméant in care s-a sustinut proba.

(3) Nu se admit contestatii la inspectia la clasa.

Art. 7. (1) Candidatii vor fi informati de catre secretarul comisiei asupra temei lectiei ce
urmeaza a fi sustinutd in cadrul inspectiei la clasd, conform planificirii calendaristice

aferente disciplinelor la care s-au inscris candidatii.
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(2) Candidatii pot solicita unititii de invafimant unde sustin inspectia la clasd material
didactic necesar desfdsurarii orei de curs. Solicitarea va fi facutd prin cerere inregistrata
la secretariatul unitatii scolare cu 48 de ore Inaintea sustinerii inspectiei.

(3) Solicitérile care nu respectd termenul prevazut nu vor fi luate in considerare.

Art. 8. (1) Unitatea de invatamant are obligatia si punid la dispozifia candidatilor
materialul didactic solicitat, in masura in care acesta exista in unitate.

(2) In situatia in care materialul solicitat lipseste din dotarea unitatii de Invatamant,
candidatul va fi instiintat telefonic, in termen de 24 de ore de la trimiterea solicitarii.

Art. 9. (1) Candidatii care nu obtin la inspectia speciald la clasd minim nota 9 (noud) se
considerd cd nu au indeplinit aceastd conditie specifici. In cazul in care candidatii
indeplinesc aceasta conditie, ierahia se stabileste in functie de punctajul obtinut conform
Fisei de evaluare pentru ierahizarea candidatilor participanti la etapele miscirii
personalului didactic pentru anul scolar 2019-2020, punctaj verificat si avizat de cétre ISJ

Vaslui.

5. PERIODICITATE

Prezenta procedurd se aplicd pentru etapa de transfer prin restringere/ pretransfer
consimtit Intre unitagile de invatamant preuniversitar, la cerere, al personalului didactic
titular, in anul gcolar 2019- 2020, si este supusd revizuirii ori de céte ori prevederile

legale o impun.

6. DIFUZARE
Prezenta procedurd se afigeaza la avizierul si pe site-ul unitatii scolare pentru informarea

candidatilor si se comunica tuturor membrilor comisiei, constituiti in acest sens.
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7. ANEXE

Anexa 1 la procedura — Programarea candidatilor

Anexa 2 la procedura — Declaratie pe proprie rdspundere a membrilor comisiei

Anexa 3 la proceduri — Fisa de atributii pentru membrii comisiei

Anexa 4 la Metodologia- cadru — Figa de evaluare a lectiei

ANEXANR. 1

PROGRAMAREA CANDIDATILOR PENTRU INSPECTIA LA CLASA

Nr.crt. | Numele gi prenumele Disciplina | Data si ord Clasa

candidatului postului Inspectie
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ANEXA NR. 2
DECLARATIE,
Subsemnatul(a)
..., €U domiciliul in
....................................... s SHEL e eeere e svesssiesseeeny. DT vevee., DL
......... . ap. ..., legitimat cu BI/ CI seria ......... nr. ..., CNP
.................................................................. ; avind functig de sevmemeimasss 18
unitates e TowBAIIENT oo Sk s s exemen sty ACEaA m , §i

CalHaten U8 i i s R i s fe s mmnrn

in Comisia pentru verificarea indeplinirii

conditiilor specifice in etapa de transfer prin restrAngere/ pretransfer consimtit intre

unitdtile de invatdmant preuniversitar, la cerere, al personalului didactic titular, in anul

scolar 2019- 2020, DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE ci nu defin functia de

presedinte sau vicepresedinte in cadrul niciunui partid politic, la nivel local, judetean sau

nafional si nu am rude sau afini pana la gradul IV in rdndul candidatilor.

...................... Semnatura ...........
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ANEXA NR. 3

FISA DE ATRIBUTII PRESEDINTE

1. Intocmeste programarea candidatilor pentru inspectia la clasd si afiseaza graficul

desfasurdrii inspectiilor la clasa pe site-ul unitatii de invatdmant unde se desfisoara proba

si la avizierul acesteia .

2. Instruieste profesorii evaluatori inaintea inceperii inspectiei la clasa.

3. Participa la inspectia la clasd, cu drept de notare, si intocmeste fise de evaluare la

inspectiile la clasi la care participa.

4. Afigeaza, la sfarsitul fiecirei zile de concurs, rezultatele candidatilor programati in ziua

respectiva.

6. Intocmeste, impreund cu secretarul comisiei, dosarul comisiei, care contine fisele de

evaluare, borderourile de notare, listele cu rezultatele candidatilor,

7. Predd comisiei de mobilitate constituita la nivelul unitatii scolare, dosarul comisiei.

Am luat 1a cunostingd azi, ..........cccvevveevrieeeerrnnnn.

Numele g PrenUmMEle .......viiimiiiiiieeaecsmmesasamasssssssessossesenses Semnétura
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FISA DE ATRIBUTII VICEPRESEDINTE

1. Tntocmeste, impreund cu presedintele, programarea candidatilor pentru inspectia la
clasa §i afigeazd graficul desfagurarii acesteia pe site-ul scolii si la avizierul acesteia.

2. Instruieste, impreuna cu presedintele, profesorii evaluatori fnaintea inceperii inspectiei
la clasa.

3. Participd la inspectia la clasd, cu drept de notare, si intocmeste figse de evaluare la
inspectiile la clasa la care participa. .

4. Afigeaza, Tmpreuna cu presedintele, la sfarsitul fiecirei zile de concurs, rezultatele

candidatilor programati in ziua respectiva.

Am luat la cunostingd azi, ..........coceeeevvvveeieeen.

Numele si prenumele ...........c.oooooviiiieeeieeeeee oo, Semnatura ........o.oevvvevereiennene,
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FISA DE ATRIBUTII EVALUATOR

1. Participd la inspectia la clasd la cadrele didactice in specialitate.

2. Realizeaza evaluarea conform figei de evaluare la inspectia la clasa

3. Semneazi fisa de evaluare §i borderourile pentru fiecare inspectie la clasa.

Am luat a cunostinti azi,

Numele si prenumele
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FISA DE ATRIBUTII SECRETAR

1. Informeazd candidatii cu privire la tema lectiei ce urmeazi a fi sustinutd pentru
inspectia la clasa.

2. Afiseazi, la sfarsitul fiecdrei zile, rezultatele candidatilor programati in ziua respectivi
la inspectia la clasa desfasurata.

3. Intocmeste, impreund cu presedintele comisiei, dosarul comisiei care contine fisele de
evaluare, borderourile de notare pentru proba specificd si listele cu rezultatele
candidatilor.

4. Informeazd in permanen{i presedintele comisiei despre evenimentele importante sau

neprevazute care se petrec pe perioada desfasuririi inspectiilor la clasa.

Am luat a cuno$tingd azi, ........cccveeveveereviieeieeinens

Hiieledl Pltmumele.cummmmvamsesmarsmmepammsass 15411 ol s
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Numele si prenumele candidatului:

ANEXA NR. 4
FISA DE EVALUARE A LECTIEI
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Disciplina:
Data
Analizi Aspecte evaluate: criterii Punctaj
Maxim Realizat
Lectie Aspecte formale 1
(documente, documentagie, materiale didactice disponibile)
Proiectare — motivare 1,5
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra si cross-curriculard, perspectiva in
raport cu unitatea de invifare, relevan{a pentru viat a continuturilor)
Continut stiintifico-aplicativ 1,5
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coeren{i, consistenti)
Metode si mijloace didactice 1,5
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)
Climat psihopedagogic 1
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie
Elevii - Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate 0,5
dominante | (calitate, cantitate, relationare, operationalizare)
vizate Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipa 0,5
(operatii logice, mecanisme de analizi si sintezi, tipuri de inteligente, consecventa,
seriozitate, ambitia autodepdsirii, colegialitate, responsabilitate si rdspundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)
Atitudine fatd de scoala - statutul si rolul la ord 0,5
(pozitivi — colaborator, indiferenta — spectator)
Profesorul- | Competente profesionale si metodice 1
dominante | (de cunoastere — gradul de stipénire, organizare §i prelucrare a informatiei; de
vizate executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare
— fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pistrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiatd)
Competente sociale si de personalitate 1
(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezisten{d la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)
TOTAL 10
Am luat la cunostinta, EXAMINATORI:
Candidat: -
Semnétura




